Zarzadzenie Nr . 2. /2010
Starosty Powiatu Wyszkowskiego
z dnia .30.. grudnia 2010r.

w sprawie trybu wyboru Komisji Socjalnej.

Na podstawie § 2 ust. la Regulaminu Gospodarowania Srodkami Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych stanowiacego zalacznik do Zarzqdzema Nr 160/2007
Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 31 grudnia 2007r. zmienionego zarzadzeniem
Nr 45/2008 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 30 kwietnia 2008r., zarzadzeniem
Nr 168/08 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 31 grudnia 2008r., zarzadzeniem
. Nr 56/10 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 30 kwietnia 2010r., zarzadzeniem
Nr 22372010 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 30 grudnia 2010r. oraz § 16 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wyszkowie, stanowiacego zalacznik
do Uchwaly Nr XXXIX/244/2009 Rady Powiatu w Wyszkowie z dnia 24 czerwca 2009r.
zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Komisja Socjalna ma na celu dokonywanie w imieniu zalogi uzgodniefi z pracodawca
w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalno$ci socjalnej, na zasadach okre§lonych
w ustawie o zakladowym funduszu éwiadczen socjalnych.

§ 2.

W skiad Komisji Socjalnej wchodzi 5 pracownikéw, po jednym z :

1) Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Spolecznych;

2) Wydzialu Komunikacji;

3) Wydzialu Geodezji i Gospodark1 Nieruchomos$ciami;

4) Wydziatu Inwestycji i Dr6g Publicznych, Wydziata Architektoniczno — Budowlanego

Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa, Wydziatu Edukacji;

5) Wydzialu Finansowego, Wydzialu Planowania Rozwoju i Wdrazania Programow
Pomocowych, Referatu Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego, Powiatowego
Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci i samodzielnych stanowisk pracy.,

§ 3.

1. Wyboru przedstawicieli do sktadu Komisji Socjalnej dokonuja pracownicy poszczegélnych
wydziatéw, referatéw, Powiatowego Zespoilu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
i samodzielnych stanowisk pracy.

2. Kazdy pracownik niezaleznie od podstawy nawiazania stosunku pracy, ma bierne i czynne

prawo wyborcze.

Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.

Glosowac mozna tylko osobiscie.
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§4.

1. Kazdy wydzial, o ktérym mowa w § 2 przedstawia jednego kandydata jako swojego
przedstawiciela do Komisji Socjalne;j.



2. Informacje pisemng o wyborze przedstawiciela, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy zlozyé
do Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Spolecznych. Druk informacji
o wyborze przedstawiciela pracownikéw, stanowi zalacznik do zarzadzenia.

3. Naczelnik Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Spolecznych przedklada Staroscie Powiatu
projekt zarzadzenia w sprawie powotania Komisji Socjalnej.

§5.
Komisja Socjalna powotywana jest na okres 4 lat.

§ 6.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Organizacyjnego i Spraw
Spotecznych .

§7.

Zarzadzenie zostanie podane do wiadomosci pracownikom Starostwa Powiatowego
w Wyszkowie w sposdb zwyczajowo przyjety, tj. poprzez wywieszenie na fablicy ogloszen
oraz zapoznanie z tredcig pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy
i naczelnikéw wydziatow, kierownikéw referatéw, Przewodniczacego Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoici z obowiazkiem powiadomienia podleglych
pracownikow.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik
do Zarzadzenia Nr Al 2010
z dnia 3. grudnia 2010r.

Informacja o wyborze przedstawiciela pracownikéw

Wodniu .o w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie
zostaty przeprowadzone wybory przedstawiciela zalogi do reprezentowania jej intereséw
~w zwigzku z prowadzong przez pracodawce dzialalnoscia socjalng.
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{podpisy naczelnikow wydzialéw, kierownikow referatow
pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowisk pracy)

*niepotrzebne skresli¢



