23

Zarzadzenie Nr 40J05

Starosty Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 26 STYCINIR. 2000R.

w sprawie naboru na stanowisko Audytora Wewnetrznego w Starostwie

Powiatowym w Wyszkowie

Na podstawie art. 3a ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jedn.: 2001 Dz. U. Nr 142, poz. 1593, z pdzn. zm.), § 1 ust. 1 Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie i powiatowych jednostkach
organizacyjnych, stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia Nr 69/05 Starosty Powiatu
Wyszkowskiego z dnia 9 wrzesnia 2005r. i § 45 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Wyszkowie stanowiacego zalacznik do uchwaly Nr XXXI1/217/2005 Rady
Powiatu w Wyszkowie z dnia 28 paZdziernika 2005r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wyszkowie, zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Oglaszam nabér na stanowisko Audytora Wewngtrznego w Starostwie Powiatowym
w Wyszkowie, w brzmieniu ogloszenia stanowigcego zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogloszenie o naborze na stanowisko Audytora Wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w Wyszkowie zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej Starostwa Powiatowego w Wyszkowie.

§3
Powoluj¢ Komisj¢ Rekrutacyjna wylaniajaca kandydata na stanowisko Audytora Wewnetrznego
w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie w skladzie okreSlonym w zalaczniku
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr A0J0
Starosty Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 26 STYCINIR 2006R.

STAROSTA POWIATU WYSZKOWSKIEGO

- ae -

oglasza nabdr na stanowisko

AUDYTORA WEWNETRZNEGO
w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie
w wymiarze % etatu

1. Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Wyszkowie
AlejaRoz 2
07-200 Wyszkoéw

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Aundytor Wewnetrzny.

3. Kandydaci powinni spelniaé¢ nastepujace wymagania:
a) wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie wyzsze, preferowane ekonomiczne, prawnicze lub administracyjne;
2) posiadanie zaswiadczenia 0 egzaminie ztozonym z wynikiem pozytywnym przed
Komisja Egzaminacyjna powotang przez Ministra Finansow;
3) co najmniej 5 letni staz pracy:
a) na stanowisku urzedniczym w:
- urzedzie marszalkowskim, wojewddzkich jednostkach organizacyjnych, lub
- starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach organizacyjnych, lub
- urzedzie gminy, w jednostkach pomocniczych gminy oraz gminnych jednostkach
i zaktadach budzetowych, lub
- biurach zwiazkéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz zaktadéw budzetowych
utworzonych przez te zwiazki, lub
biurach jednostek administracyjnych jednostek samorzadu terytorialnego;
b) w sluzbie cywﬂneJ, lub
~ ¢) w shuzbie zagranicznej, za wyjatkiem stanowisk obstugi, lub
d) w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych
i obshugi, lub
¢) na kierowniczych stanowiskach patistwowych;
4) petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;
5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;
6) nieposzlakowana opinia;
7) niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umySlnie.

b) wymagania pozadane:
1) praktyczna wiedza z zakresu audytu wewnetrznego;
2) samodzielnosc; |
3) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy;
4) zdolno$¢ analitycznego myslenia.
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4. Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku Audytora Wewnetrznego nalezeé bedzie

w szczegoinosci:

1) Przygotowanie w formie pisemnej zasad organizacji celow 1 procedur audytu
wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie.

2) Opracowanie plandw rocznych audytow w Starostwie Powiatowym i jednostkach
organizacyjnych powiatu.

3) Przeprowadzanie audytéw w Starostwie Powiatowym i jednostkach organizacyjnych
wg planu rocznego, badz w_sytuacjach szczegolnych na polecenie Zarzadu Powiatu.

4) Przygotowanie dla potrzeb Zarzadu Powiatu opinii i ocen na temat adekwatnosci
i skutecznoséci systemu kontroli wewnetrznej zarzadzania ryzykiem oraz jakosci
realizowanych zadan.

' 5. Zainteresowane osoby skladajg oferty zawierajgce nast¢gpujace dokumenty:

1) zyciorys (CV);

2} list motywacyjny;

3) poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw stwierdzajacych
posiadane kwalifikacje zawodowe i osiagniecia zawodowe;

4) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania
w/w stanowiska;

5) o$wiadczenie o niekaralnoSci;

6) oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz o korzystaniu z pelni praw
publicznych;

7) oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celdw rekrutacyjnych.

6. Oferty w zaklejonych kopertach z napisem ,,Nabér na stanowisko Aundytora
Wewngetrznego” z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu i numeru telefonu
kandydata nalezy skladaé¢ w Kancelarii Starostwa Powiatowego w Wyszkowie,
Aleja Réz 2, pokoj nr 39 w terminie do dnia 28 lutego 2006r. do godz. 10°°,

7. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 0-29 742 42 70 wew. 402.

L"-l rE-q

mgr |

vROSTA
fina Gatboyezyk



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr AQ/0B

Starosty Powiatu Wyszkowskiego
zdnia 26 STYCIZNIR 2006R.

Powoluje Komisjg Rekrutacyjna wylaniajaca kandydata na stanowisko Audytora Wewngtrznego
w nastgpujacym skladzie:

- a A -

1. Pan Robert Malinowski Sekretarz Powiatu - Przewodniczacy Komisji
2. Pani Anna Anuszewska Skarbnik Powiatu

3. Pani Edyta Milewska Naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych

4, Pani Luiza Czyz Inspektor ds. kadrowych — sekretarz Komisji

mgr Jtyha (;arbarcgyk
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