Uchwata Nr XXVIII/161/2001
Rady Powiatu w Wyszkowie
. Z dnia 6 czerwca 2001

w sprawic zalozenia Technikum Handlowego na
podbudowie programowej zasadniczej szkoly zawodowe] w
Wyszkowie.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 11 art. 58 ust. 1,216 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz.U. z 1996 r.
Nr 67, poz. 329 z pézn. zm.) oraz art. 12 pkt 8 i ustawy z dnia 5 czerwca
1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr 91, poz. 578 z pézn.
zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

Zaklada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2001 r. Technikum Handlowe na
podbudowie programowe] zasadniczej szkoly zawodowej z siedziba w
Wyszkowie ul. I Armii Wojska Polskiego 82 — akt zalozycielski stanowi
zalacznik Nr 1 do ninigjszej uchwaly.

§2

Obwad szkoly obejmuje osoby zamieszkate w granicach administracyjnych
powiatu wyszkowskiego oraz w ramach posiadanych miejsc rOwniez spoza
powiatu.

§3

Organizacj¢ szkoly okresla statut stanowiacy zatacznik Nr 2 do minicjszej
uchwaty. :



§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia
1 wrzeénia 2001 roku i podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewdbdztwa Mazowieckiego.
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Zalaczmk Nr 1

do uchwatly

Nr XXVIII/161/2001

Rady Powiatu w Wyszkowie
z dnia 6 czerwca 2001r.

Akt zatozycielski
Technikom Handlowego
na podbudowie programowej zasadniczej szkoly zawodowe] w Wyszkowie

Zaklada sie z dniem 1 wrzesnia 2001 roku Technikum Handlowe na
podbudowie programowej zasadniczej szkoly zawodowej w Wyszkowie.

. Pelna nazwa szkoty brzmi: Technikum Handlowe na podbudowie

programowej zasadniczej szkoly zawodowej w Wyszkowie.

. Siedziba szkoly jest Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego w

Wyszkowie ul. I Armii Wojska Polskiego 82.

. Szkola jest placowka publiczna.

Szkola ksztalci w zawodzie technik handlowiec.
Szkola dziala na podstawie statutu.




Zalacznik Nr 2

do uchwaty i

Nr XXVIII/161/2001

Rady Powiatu w Wyszkowie
z dnia 6 czerwca 2001r.

STATUT

TECHNIKUM
HANDLOWEGO

na podbudowie programowej
zasadniczej szkoly zawodowe]j

W
WYSZKOWIE
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ROZDZIAL 1

NAZWA SZKOLY

§1

1.Nazwa szkoly zawiera:
- okre$lenie: Technikum Handlowe na podbudowie programowej zasadniczej
szkoly zawodowe;,
- siedziba: ul. I Armii Wojska Polskiego 82
07-200 Wyszkow.

2. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wniosek rady szkoly lub wspolny
wniosek rady pedagogicznej i przedstawicieli rodzicow i ncznidéw.

3. Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana przez szkole w pelnym brzmieniu.
Na pieczeciach, stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy.

ROZDZIAL I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§2

1. OFganem prowadzacym szkole jest Powiat Wyszkowski.

2. Szkola na podbudowie programowej zasadniczej szkoly zawodowej dla
miodziezy i dla dorostych ksztalci w zawodzie :

- technik handlowiec.

3. Cykl ksztalcenia trwa 3 lata i konczy si¢ uzyskaniem przez absolwenta tytulu
Technik handlowiec i mozliwo$cia uzyskania $wiadectwa dojrzalosci.
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ROZDZIAL III

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz

przepisach wydanych na jej podstawie, w szczeg6lnoscei:

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
dyplomu technika 1 $wiadectwa ukonczenia szkoly,

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru danego kierunku
ksztalcenia lub wykonywania zawodu handloweca,

ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad
okreslonych w ustawie,

sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci

szkoty.

. Umozliwia uczniom wszechstronny rozwdj intelektualny i fizyczny.
. Ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci i mitosei ojczyzny poprzez:

wlaczenie mlodziezy w organizacje imprez i uroczystosci
okolicznosciowych,

wyrabianie szacunku dla symboli narodowych,

przyzwyczajenie uczniow do postugiwania si¢ na terenie szkoly 1 poza nia
poprawnym ojczystym jezykiem.

. Udziela uczniom porad psychologicznych i pedagogicznych poprzez kontakt

wychowawcow klasowych oraz wspélprace z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna.

. Umozliwia real1zac_|e 1ndyw1dua]nych programow nauczania uczniom bardzo

zdolnym oraz uczniom wymagajacym szczegélnej troski.

. Zapewnia opicka uczniom przebywajacym w szkole podczas zajeé

obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych.

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej
~wychowawceg”.
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ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOLY

§4

e

Organami szkoly sa:

a) dyrektor szkoly,

b) rada pedagogiczna,

¢) rada szkoly oraz rady rodzicow — jezeli zostaly utworzone,
d) samorzad uczniowski.

2,

Kazdy z organéw ma mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustaws .

§5

. Szkotga kieruje dyrektor, ktdry reprezentuje ja na zewnatrz jest przelozonym

shuzbowym wszystkich pracownikow szkoly i przewodniczacym rady
pedagogiczne;j.

Tryb 1 zasady powolywania 1 odwolywania dyrektora okresla ustawa o
systemie oSwiaty.

. Dyrektor szkoly w szczegblnosci:

- sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne,

realizuje uchwaty rady szkoly i rady pedagogicznej, podj¢te w ramach 1ch
kompetencji,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,

organizuje administracyjna, finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoly,
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych.

§6

1.W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w

zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania 1 opieki.

2. Radg pedagogiczna tworza i biora w jej posiedzeniach udzial wszyscy

pracownicy pedagogiczni placowki.

3. Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane.
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Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzenie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rade szkoly,
zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu projektow przez rade szkoly,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowkai,
podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw,
przygotowanie projektu statutu szkoly albo ewentualnych jego zmian.

. Tryb zwolywania, zasady dziatania i inne kwestie zwigzane z

funkcjonowaniem rady pedagogicznej regulowane sa w przepisach
szczegbinych.

§7

. W szkole moze dziataé rada szkoly, ktérej zasady dzialania i zadania okresla

regulamin rady szkoly.

W skiad rady szkoly wchodza w réwnej liczbie:

nauczyciele wybrani przez ogdl nauczycieli,

rodzice wybrani przez ogol rodzicow,

uczniowie wybrani przez ogdl ucznidw,

Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 oséb.

Rada szkoly uczestniczy w rozwigzaniu spraw wewngtrznych szkoty.
Kadencja rady szkoty trwa 3 lata.

Rada uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera

_ przewodniczacego.

§8

1. W szkole dziata komitet rodzicielski ( rada rodzicéw ), stanoizviapy

reprezentacj¢ rodzicoOw.

2. Komitet rodzicielski uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry okresla

m.in. zasady tworzenia tego organu i nie moze by¢ sprzeczny za statutem

szkoty.

3. Rodzice i nauczyciele wspoldzialaja ze soba w sprawach wychowania i

4.

ksztalcenia dzieci.
Rodzice majq prawo do:
uzyskania informacji o zadaniach szkoly oraz zamierzeniach dydaktyczno —
wychowawczych w szkole i klasie,
Zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow, ‘
rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce, |

sy oA
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wyrazama 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedago giczny
opinii na temat pracy szkoly.

. Weelu wym1any informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze moga

by¢ organizowane state spotkania z rodzicami — nie rzadziej niz raz na
kwartal.

W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej ,.samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly; wszyscy uczniowie szkoly
naleza do samorzadu uczniowskiego, a uczniowie poszezegéinych klas — do
samorzadu klasowego.

. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin

uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i
powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placowki.
Samorzad moze przedstawiaé radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZKOLY

§10

. Termin rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdlows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okre$la arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora,
najpozniej do 15 maja kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoly. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkole.

. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbg

pracownikéw szkoly tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogélna liczbe
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godzin przedmiotéw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin przedmiotéw
nadobowiazkowych .

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniow,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

Organizacj¢ stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zajeé
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalany
przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego.

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, natomiast godzina lekcyjna zajeé

praktycznych trwa 55 minut.

Rada pedagogiczna szkoly , po zasiegnieciu opinii rady szkoly, moze podjaé
uchwale, w ktérej ustali inny czas tfrwania godziny lekcyjnej zachowwjac
ogolny tygodniowy c¢zas pracy obliczony na podstawie ramowego planu
nauczania.

ROZDZIAL V1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§ 11

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych,

administracyjnych i pracownik6w obshugi.

. Zasady zatrudniania pracownikow szkoly okreslaja odrebne przepisy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opickuficza oraz
jest odpowiedzialny za jako&¢ i wyniki tej pracy i bezpieczefistwo
powierzonych jego opiece ucznmiow.

Do zadar i obowigzkéw nauczyciela, nalezy w szczegdinosei:

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosei i
zainteresowan,

prawidlowa organizacja programu nauczania,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,
bezstronna i obiektywna ocena ucznia oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow, )
udzielanie pomocy uczniom w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych,



- doskonalenie swoich umiejgtnoéci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytoryczne;j.

ROZDZIAL V11

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 12

i

. Do technikum z trzyletnim cyklem nauczania uczeszczaja absolwenci
zasadniczych szkot zawodowych w zasadzie nie dluzej niz do 23 roku Zycia.
2. Uczniem technikum na podbudowie szkoty zasadniczej zostaje osoba, ktora
ukoniczyla szkole zasadnicza ztozyl niezbedne dokumenty, posiada
odpowiednie predyspozycje psychofizyczne i zdat egzamin lub zostat
zakwalifikowany przez komisj¢ powolana przez dyrektora szkoly.
3. Szczegdlowe zasady przyjmowania i rekrutacji uczniéw okreslaja odrebne

przepisy.

§ 13

J—

. Uczent ma prawo do:
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
. pracy umystowe;j,
opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszystkimi formami przemocy fizycznej
badz psychiczne;j,
korzystama z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odr@bnyml
przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia
szkoly,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,
sprawiedliwej, obicktywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw
kontroli postepéw w nauce,
pomocy przypadku trudnosci w nauce.
2. Uczen ma obowiazek:
systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w
zyciu szkoty,
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przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracowmkow szkoty,

odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwdj,
dbatosé o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

§14

4 e - -

. Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwolania sig

od kary okresla regulamin wewngetrzny szkoly.
Rada pedagogiczna moze podjaé uchwale upowazniajaca dyrektora do
skreslenia z listy uczniow.

. Skreslenie z listy uczniow szkoly moze nastapi¢ w wypadku, gdy uczen:

opuscit w jednym semestrze 100 i wigcej godzin nieusprawiedliwionych,
stosuje wobec innych przemoc,

przebywa na terenie obiektow szkoly pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych,

rozprowadza wéréd mlodziezy srodki odurzajqce na teremie szkoly.

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnosé osobistg
ucznia.

. Szkola ma obowiazek informowa¢ rodzic6w ( opiekunéw prawnych ) ucznia

0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§15

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.
Szkola uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoly okreslajg odrebne

przepisy.

PRZEWODNICZACY RADY

n Zon



