Uchwatla NrXV/95/2000
Rady Powiatu w Wyszkowie
z dnia 28 kwietnia 2000 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu konkursu na wylonienie kandydata
na stanowisko dyrektora Poradni . Psychologiczno - Pedagogicznej w
Wyszkowie.

Na podstawie art. 36a, ust. S w zwiazku z art. 5, ust. 2, pkt 1 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz.U. z 1996 r. Nr 67,
poz. 329 z p6zn. zm.) Rada Powiatu uchwala, co nast¢puje:

§1

Okresla si¢ regulamin konkursu, do wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalycznik

do Uchwaly Nr XV/95/2000
Rady Powiatu w Wyszkowie
z dnia 28 kwietnia 2000 r, -
w sprawie okreslenia regulaminu konkursu

b - -

Regulamin konkursu na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora

Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Wyszkowie.

DD

had

1.

§ 1

. Postgpowanie konkursowe na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora

placowki obejmuje :

a) ogloszenie konkursu,

b) powotanie komisji konkursowej ,

) rozpatrzenie przez komisje konkursowq zgloszen i wylonienie kandydata.
Postgpowanie konkursowe jest jawne .

§2

. Konkurs oglasza Zarzad Powiatu.
. Ogloszenie o konkursie powinno okresla¢é :

a) nazwg 1 adres placowki ,

b) wymagane kwalifikacje kandydata ,

c¢) termin zgloszenia wniosku o przystapienic do konkursu i zlozenia
wymaganych dokumentow ,

d) termin i miejsce posiedzenia komisji konkursowej

Ogtloszenie o konkursie nalezy zamiesci¢ w prasie lokalnej . -

Ogloszenie o konkursie powinno byé podane do wiadomosci w danej

placowce co najmniej na 15 dni przed ustalonym terminem skladania

dokumentow .

. Przystepujacy do konkursu na dyrektora ma prawo wglqdu w podstawowe

dokumenty danej placowki.

§3

Komisjg¢ konkursowa powotuje Rada Powiatu.

W sktad komisji wchodzg :

a) dwéch przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagoglczny ,
b) dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej Placowki , :



¢) dwoch przedstawiciel; Rady Powiaty |

d) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych .

. Legitymacje do uczestnictwa w pracach komisji przedstawiciel; organu
Sprawujacego nadzor pedagogiczny | Rady Pedagogicznej Zwigzkow
zawodowych  stanowi imienne upowaznienic wydane pPrzez  organ
desygnujacy przedstawiciela [yb wyciag z protokotu zebran Rady
Pedagogicznej.

. W przypadku , gdy cztonkiem komisji jest wspdtmatzonek luh krewny j
powinowaty do [] stopnia 0sGby andydujacej w konkursie ,» powinien on —
na wniosek Pmewodniczqcego zosta¢ wylaczony z udzialy w komisji .

§4

. Do konkursu moze Przystapi¢ nauczyciel lub hauczyciel akademicki | ktory :
- posiada wyzsze wyksztalcenie magisterskie z przygotowaniem
pedagogicznym oraz kwalifikacje wymagane do zajmowania Stanowiska

nauczyciela akademickiego :
- W okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem Stanowiska uzyskat

W szkole wyzsze; ;

- posiada potwierdzone aktualnym  $wiadectwem lekarskim warunki
zdrowotne niezbedne do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
placowece . _

. Osoba kandydujaca na stanowisko dyrektora powinna zlozy¢ w terminje

dwoch tygodni od chwij ogloszenia konkursu nast¢pujace dokumenty :

= Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej ,

- kwestionariusz osobowy |



- aktualne swiadectwo o stanie zdrowia ,
- opracowang na pismie wlasng koncepcje pracy na stanowisku dyrektora .

3. Dokumenty okreslone w ust. 2 sktada si¢ w zaklejonej kopercie , na ktore;
nalezy poda¢ nazwe i adres placowki , ktorej dotyczy konkurs w
Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wyszkowie.

§5

Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo :

1. W pierwszym etapic konkursu czlonkowie komisji zapoznaja sie z
dokumentami ztozonymi przez kandydatow i orzekaja czy spelniaja oni
warunki , o ktérych mowa w § 4.

2. Rozstrzygnigcie komisji 0 dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia
kandydata do drugiego etapu konkursu jest ostateczne.

3. Drugi etap  polega na przeprowadzeniu rozméw z kandydatami na temat
przedstawionej koncepcji dziatania placowki oraz zainteresowan kandydata.
W czasie rozmowy kandydat udziela odpowiedzi na zadane przez komisje
konkursowa pytania . Komisja dokonuje oceny przedstawionych przez
kandydata propozycji .

§6

Werdykt komls_u konkursowej jest wazny , jezeli w posiedzeniu uczestniczy co
najmniej 2/3 jej skiadu .

§7

1. Decyzj¢ podejmuje si¢ w glosowaniu tajnym , kazdemu czlonkowx komisji
przysluguje jeden glos .

2. Konkurs jest rozstrzygnigty jezeli kandydat uzyskat co najmniej 50% plus
jeden glos czlonkow komls_u biorgcych udziat w posiedzeniu .

3. Jezeli do konkursu nie przystapi zaden kandydat albo w wyniku glosowama
nie wyloniono kandydata Zarzad Powiatu pow1erza stanowisko dyrektora
ustalonemu przez siebie kandydatowi , po zasiggnigciu opinii Rady placowki
oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

§8

Komisja sporzadza protokot z postgpowania i wraz z dokumentacja przekazuje
go Zarzadowi Powiatu .
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§9

1. Zwycigzcy konkursu Zarzad Powiatu powierza stanowisko dyrektora
placowki , o ile organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nie zglosi
umotywowanego zastrzezenia wobec przedstawionego kandydata (w trybie
art. 36a ust. 2 — Ustawy o systemie o$wiaty jedn. tekst Dz.U. Nr 67 z 1996 1.
poz. 329). .

2. Stanowisko dyrektora powierza si¢ na 5 lat szkolnych . W uzasadnionych
przypadkach mozna powierzy¢ to stanowisko na czas krotszy , jednak nie
krétszy niz 1 rok szkolny .

§ 10

Komisja ulega rozwiazaniu z dniem powierzenia stanowiska dyrektora .
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