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Rady Powiatu w Wyszkowie. °

Z dnia 22 czerwca 1999y,

W sprawie powolania komisji kohkmsowych do wylonienia kandydatéw na
dyrektoréw jednostek o$wiatowych Poradni Psychologiczno—Pedagogicmej w
Wyszkowie i Domu Dziecka w Debinkach i okreglenia regulaminu konkursu.

Na podstawie art. 36a ust. 5 w zwiazku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991r. o systemie o$wiaty (Jedn. tekst: Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z péin. zm.)
Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1 _.
W celu przeprowadzenia konkurséw na  stanowiska dyrektoréw:  Poradni

Psychologicmo-Pedagogicznej w Wyszkowie i Domu Dziecka w Debinkach

powohyje si¢ komisje konkursowe w skladach okreslonych w zalaczniku Nr 1 do
ninigjszej uchwaly.

§2
Na przewodniczacych komisji powoluje sie:
1) Marian Poplawski Przewodniczacy komisji. konkursowej do wylonienia

kandydata na  stanowisko Dyrektora  Poradni  Psychologiczno - .

Pedagogicznej.
2) Mirostaw Kowalski Przewodniczacy komisji konkursowej do wytonienia
kandydata na stanowisko Dyrektora Domu Dziecka w Debinkach.

- §3
Okreéla si¢ regulamin konkursuy, do wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne; stanowiacy zalacznik Nr 2 do ninigjsze;j
uchwaly, oraz regulamin konkursu do wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Domu Dziecka w Dgbinkach stanowiacy zatacznik Nr 3 do niniejszej uchwaly. -

§4
Komisje konkursowe, o kt6rych mowa w § 1 przeprowadza postepowanie na
zasadach okre$lonych w regulaminie konkursu w terminie do 20 sierpnia 1999r.

§5
Wykonanie uchwaly powicrza sie Zarzadowi Powiatu.

, §6
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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do uchwaty Nr VI1/32/99
Rady Powiatu w Wyszkowie
z dnia 22 czerwca 1999 roku
W sprawie powolania komisji
konkursowych

I Komisja konkursowa do wylonienia kandydatéw na stanowisko
- Dyrektora Poradni Psychologiczno—Pedagogicmej w Wyszkowie. '
1. Przedstawiciel Rady Powiatu Marian Poplawski. |
2. Przedstawiciel Rady Powiatu Marek Owsianka.
3. Przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Barbara
Skalik. |
4. Przedstawiciel organy sprawujacego nadzor pedagogiczny Jan Rusak.
5. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej Lidia Arm,
6. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej Iwona Witkowska - Brejnak.
7. Po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacii zwiazkowych:
a) Jozef Dygan o -
b) Zbigniew Drobot.

II Komisja konkursowa do wylonienia kandydata na Dyrektora Domu
Dziecka w Debinkach.
1. Przedstawiciel Rady Powiatu Mirostaw Kowalski.
2. Przedstawiciel Rady Powiatu Tadeusz Michalik.
3. Przedstawiciel organu sprawujacego nadzér pedagogiczny Barbara
Skalik.
4. Przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Jan Rusak.
- Przedstawiciel Rady Pedagogicznej Waldemar Wojtyra, -
6. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej Marianna Jachacy.
7. Po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacii zwigzkowych:
a) Bogustawa Wielgolaska
b) Zbigniew Drobot,
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Zatacznik Nr 2

do uchwaly Nr VII/32/99

Rady Powiatu w Wyszkowie _

z dnia 22 czerwca 1999 roku

w sprawie okreslenia regulaminu konkursu

Regulamin  konkursu na  stanowisko  Dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Wyszkowie. '

§1
1. Postepowanie konkursowe na stanowisko dyrektora szkoly obejmuje:
a) ogloszenie konkursu,
b) powotlanie komisji konkursowej,
¢) rozpatrzenie przez komisje konkursowq zgloszeh kandydatow
2. Postgpowanie konkursowe jest jawne.

§2
1. Konkurs oglasza Zarzqd Powiatu.
2. Ogloszenie konkursu powinno okreslaé:
a) nazwe 1 adres placowki,
b) wymagane kwalifikacje kandydat6éw,
¢)termin zgloszenia wniosku o przystapienie do konkursu
i zloZzenia wymaganych dokumentow,
d) termin i miejsce posiedzenia komisji konkursowe;j.

3. Ogloszenie o konkursie nalezy zamie$ci¢ w prasie lokalne;j.

4. Ogloszenic o konkursie powinno byé podane do wiadomosci w
danej szkole co najmmiej na 15 dni przed ustalonym terrmnem
skladania dokumentow.

5. Przystepujacy do konkursu na dyrektora ma prawo ngqdu W
podstawowe dokumenty danej placowki.

§3

1. Komisj¢ konkursowa powolije Rada Powiatu.

W skiad komisji wchodza,

a) dwoch przedstawicieli organu sprawujacego nadz6r pedagogiczny,

b) dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej Placowki,

c¢) dwoch przedstawicieli Rady Powiatu,

d) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwmzkowych
2. Legitymacje do uczestnictwa w pracach komisji przedstawicieli

Kuratorium, Rady Pedagogicznej, zwiazkéw zawodowych stanowi
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imjenne upowaznienic wydane przez - organ desygnujacy
przedstawicicla Iub wyciag z  protokolu zebrafh  Rady
Pedagogicznej.

3. W przypadku gdy czlonkiem konus_u jest wspéhnalzonek lub
krewny i powmowaty do II. stopnia osoby kandydujacej w
konkursie, powinien on - na wniosek Przewodmczqcego zostad
wylqczony z udziahy WkOInIS]l

| | §4
1. Do konkursu moze przystapié:
a) nauczyciel lub nauczyciel akademicki, ktéry:

- posiada wyzsze wykszialcenie magisterskie z przygotowamem
pedagogicznym oraz kwalifikacje wymagane - do zajmowama
stanowiska nauczyc1ela w tej jednostce;

- posiada co najmni¢j piecioletni staz pracy pedagoglcznej na
stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na
stanowisku nauczyc:ela akademickiego;

-w okresie plqcm lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska
uzyskal co najmniej dobrg ocene pracy w przedszkolu lub szkole
(placowcee) lub pozytywna ocene pracy w okresie czterech lat pracy
w szkole wyzszej, je§li stanowisko - dyrektora obejmuje
bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej;

- posiada potwierdzone aktualnym $wiadectwem lekarskim warunki
zdrowotne niezbedne do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej placéwee.

2. Osoba kandydujaca na stanowisko dyrekiora powimnna zlozy¢ w
terminie dwéch tygodni od chwili ogloszenia konkursu nastgpujace
dokumenty
- Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

- kwestionariusz osobowy,

- oceng pracy dokonang na zasadzie i w trybie okreélonym przez
Ministra Edukacji Narodowej,

- odpis dyplomu ukoficzenia studiéw i inne dokumenty potwierdzajgce
posiadane kwalifikacje,

- aktualne $wiadectwo o stanie zdrowia,

- opracowang na piSmie wilasng koncepcje pracy na stanowisku
dyrektora,

3. Dokumenty okreslone w ust. 2 sklada si¢ w zaklejonej kopercie, na
ktorej nalezy podaé nazwe i adres placowki, ktérej dotyczy konkurs W
Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wyszkowie.
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| §5
Konkurs przebiega w dwéch etapach: |
I)etap pierwszy polega na sprawdzeniu, czy zgloszenie kandydata do

1Y

konkursu spehia ~wymogi formalne. Komisja moze’ zadad

dodatkowych dokumentow, majacych znaczenie czy oferta spetnia
wymogi formalne, o ' , \ |
2) drugi etap polega na przeprowadzeniu rozméw .z kandydatami na

temat przedstawionej koncepcji dziatania placéwki oraz zainteresowan

kandydata. W czasie rozmowy kandydat udziela odpowiedzi na zadane

przez komisj¢ konkursowa pytania. Komisja - dokonuje oceny

przedstawionych przez kandydata propozycji.

y - §6 , - |
Werdykt komisji konkursowej jest wazny, jezeli w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej 2/3 jej sktadu. ' :

§7

1) Decyzjg¢ podejmuje. si¢ w glosowaniu tajnym, kazdemu czlonkowi
przystuguje jeden glos. " B

2) Zwycigzcq konkursu jest kandydat, ktory uzyskat co najmniej 50%
glosow cztonkéw komisji bioracych udziat w posiedzeniu. |
Jezeli zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganych 50% glosow,
glosowanie powtarza sie, a w przypadku braku rozstrzygnigcia decyzje
co do powierzenia stanowiska dyrektora podejmuje Zarzad Powiatu.

3) Jezeli do konkursu nie przystapi Zzaden kandydat albo w wyniku
glosowania nie wyloniono kandydata Zarzad Powiatu powierza
stanowisko - dyrektora ustalonemu przez siebie kandydatowi, po
zasiggni¢ciu  opinii  Rady Pedagogicznej placowki i organu
sprawujacego nadzér pedagogiczay. '

§8
Komisja sporzadza protokot z postgpowania i wraz z dokumentacja
przekazuje go Zarzadowi Powiatu.

§9
1) Zwycigzcy konkursu Zarzad Powiatu powierza stanowisko dyrektora
placowki, o ile organ sprawujacy nadzér pedagogiczny nie zglosi
umotywowanego zasirzezenia wobec przedstawionego kandydata
(w trybie art. 36a wust. 2 - ustawy o systemie o$wiaty jedn. tekst
Dz. U. Nr 67 z 1996r. poz. 329). ' o
2) Stanowisko dyrektora powierza sig na 5 lat szkolnych. W.

10§
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- vzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢ to sta;iowisko na
krétszy czas, jednak nie krdtszy niz 1 rok szkolny. '

§ 10 |
Komisja ulega rozwigzaniu z dniem powierzenia stanowiska dyrektora
placowki.




Lot

Zatacznik Nr 3

do nchwaly Nr VII/32/99

Rady Powiatu w Wyszkowie

z dnia 22 czerwca 1999 roku |

w sprawie okrelenia regulaminu konkursu

ilamin konkursy na  stanowisko Dyrektora' Domu Dziecka w -
¢binkach. | -

-Postgpowanie konkursowe na stanowisko dyrektora szkoly obejmuje:
4) ogloszenie konkussu,

b) powotanie komisjl konkursowej,

¢) rozpatrzenie prze7 komisje konkursowa zgloszen kandydatow.
Postepowanie konkursowe jest jawne.

nkurs oglasza Zarzad Powiatu.
)etoszenie konkursu powinno okreslac:

a) nazwe i adres placowki,

b) wymagane kwalifikacje kandydatow,

¢) termin zploszenia wniosku 0 przystapienie  do  konkursu
‘i Zlozenia wymajanych dokumentow, -
d) termin i miejsce posiedzenia komisji konkursowe.

gloszenie o konkursie nalezy zamie$ci¢ w prasie lokalnej.

zenie © konkursie powinno by¢ podane do wiadomosci w
danej szkole co gajmniej na 15 dni przed ustalonym terminem
kladania dokumeftow.

zystepujacy do konkursuy na dyrektora ma prawo wgladu w

tawowe dokuimenty danej placowki.

o §3
Lomisje konkursowa powoluje Rada Powiatu.
W sktad komisji wehodza:
‘a) dwoch przedstaWiCieli organt Sprawujacego nadzér pedagogiczny,
) dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej Placowki,
) dwoch prze_dstawicieli Rady Powiatu,
) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwiazkowych,
redstawiciel Rady Placowki (o ile taki istnieje).
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2. Legitymacje do uczestnictwa w pracach komisji przedstawicieli
Kuratorium, Rady Pedagogicznej, zwiazkow zawodowych stanowi
Imienne  upowaznienie wydane - przez organ desygnujacy
przedstawiciela Iub wyciag =z protokolu zebrafi  Rady
Pedagogicznej. , |

3. W przypadku, gdy czionkiem komisji jest - wspdimalzonek Iub
krewny i powinowaty” do I stopnia osoby kandydujacej w
konkursie, powinien on - na wniosek Przewodniczacego zostaé
wylaczony z udziatu w komisji. _

§4

1. Do konkursu moze przystapic:

- @) nauczyciel lub nauczyciel akademicki, ktéry: '

- posiada wyZsze wyksztalcenie magisterskie z przygotowaniem
pedagogicznym oraz kwalifikacie wymagane do Zajmowania
stanowiska nauczyciela w tej jednostce; ' '

- posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na
stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na
stanowisku nauczyciela akademickiego;

- W okresie picciu lat bezpogrednio przed powierzeniem stanowiska
uzyskal co najmniej dobra oceng pracy w przedszkolu Iub szkole
(placowee) lub pozytywna ocene pracy w okresie czterech lat pracy
w szkole wyzszej, jesli stanowisko dyrektora  obejmuje
bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole Wyzszej;

- posiada potwierdzone aktualnym $wiadectwem lekarskim warunki
zdrowotne niezbedne do zajmowania stanowiska nauczycicla w
danej placéwee; |

b) w przypadku, gdy w placowee wystepuje stanowisko wicedyrektora

d/s pedagogicznych réwniez osoba, ktéra: -

- posiada wyzsze wyksztalcenie magisterskie; .

- posiada co najmniej piecioletni staz pracy zawodowej;

- posiada potwierdzone aktualnym $wiadectwem lekarskim warunki
zdrowotne niezbedne do zajmowanego stanowiska.

2. Osoba kandydujaca na stanowisko dyrektora powinna zlozy¢ w
terminie dwoch tygodni od chwili ogloszenia konkursu nastepujace
dokumenty:

- Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

- kwestionariusz osobowy,

- ocen¢ pracy dokonang na zasadzie i w trybie okreslonym przez
Ministra Edukacji Narodowej,

- odpis dyplomu ukonczenia studiéw i inne dokumenty potwierdzajace

()
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posiadane kwalifikacje,

- aktualne $wiadectwo o stanie zdrowia,

- Opracowanq na pismie wlasng koncepcje pracy na stanowisku
dyrektora. -

3. Dokumenty okreslone w ust. 2 sklada si¢. w zaklejonej kopercie, na

ktérej nalezy podaé nazwe i adres placéwki, ktérej dotyczy konkurs w
Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wyszkowie. - -

| - §5
Konkurs przebiega w dwach etapach: |

1) etap pierwszy polega na sprawdzeniu, czy zgloszenie kandydata do
konkursu spehia wymogi formalne. Komisja moze zadaé
dodatkowych dokumentow, majacych znaczenie czy oferta spehia
wymogi formaine, ' L

2) drugi etap polega na przeprowadzeniu rozméw z kandydatami na
temat przedstawionej koncepcji dziatania placéwki oraz zainteresowan
kandydata. W czasie rozmowy kandydat udziela odpowiedzi na zadane
przez  komisj¢ konkursows - pytania. Komisja dokonuje oceny
przedstawionych przez kandydata propozycji.

§6
Werdykt komisji konkursowej jest wazny, jezeli w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej 2/3 jej skiadu.

_ §7

1) Decyzje podejmuje sie w glosowanin tajnym, kazdemu czlonkowi
przystuguje jeden glos.

2) Zwycigzcy konkursu jest kandydat, ktéry uzyskat co najmniej 50%
glosow czlonkéw komisji bioracych udzial w posiedzeniu, - _
Jezeli zaden z kandydatow nie uzyska wymaganych 50% glosow,
glosowanie powtarza si¢, a w przypadku braku rozstrzygniecia decyzje
co do powierzenia stanowiska dyrektora podejmuje Zarzad Powiatu.

3) Jezeli do konkursu nie przystapi zaden kandydat albo w wyniku
glosowania nie wyloniono kandydata Zarzad Powiatu powierza
stanowisko dyrektora ustalonemu przez siebie kandydatowi, po
zasiggnigciu  opinii Rady Pedagogicznej placéwki i  orgamu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

Komisja sporzadza protokét z postcpowania i wraz z dokumentacja
przekazuje go Zarzadowi Powiatu. |




§9 | ‘

D) Zwyciezey konkursu Zarzad Powiatu powierza stanowisko dyrektora
placéwki, o ile organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nie zglosi
umotywowanego zastrzezenia wobec przedstawionego kandydata
(W trybie art. 36a ust.2 - ustawy o systemie owiaty jedn, tekst
Dz U. Nr 67 z 1996r. poz. 329). .

2) Stanowisko dyrektora powierza sit na 5 lat szkolnych. W
uzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢é to stanowisko na
krétszy czas, jednak nie krétszy niz 1 rok szkolny. ‘

§ 10
Komisja vlega rozwiazaniu z dniem powierzenia stanowiska dyrektora
placowki.. -
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