REGULAMIN
OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE
ZADANIA —- PROWADZENIE DOMOW POMOCY SPOLECZNEJ
O ZASIEGU PONADGMINNYM DLA 202 DZIECI I MLODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEJ INTELEKTUALNIE

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

llekro¢ w Regulaminie Otwartego Konkursu Ofert na realizacj¢ zadania — Prowadzenie
domoéw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym dla 202 dzieci i mlodziezy
niepeinosprawnej intelektualnie, zwanym dalej ,,Regulaminem” jest mowa o:

1. Radzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu w Wyszkowie,

2, Zarzadzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu w Wyszkowie,

3. Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Wyszkowie,

4, Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Powiatu Wyszkowskiego,

5. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Wyszkowie,

6. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;
(Dz. U. z 2008 r., Nr 115, poz. 728 z pdzn. zm.),

7. Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej
z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie domow pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 217,
poz. 1837),

8. Podmiotach uprawnionych - nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 25
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r., Nr 115,
poz. 728 z p6ézn. zm.),

9. Ofercie - nalezy przez to rozumieé oferte, ktora winna by¢ zgodna ze wzorem okreslonym
w zalaczniku do rozporzadzenia Ministra Polityki Spofecznej z dnia 8 marca 2005 r.
w sprawie okre§lenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego (Dz. U. z 2005 r., Nr 44,
poz. 427),

10. Umowie - nalezy przez to rozumieé¢ umowe, ktéra stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu, ;

11. Sprawozdaniu - nalezy przez to rozumie¢ sprawozdanie, ktére winno by¢ zgodne ze
wzorem okreslonym w zalaczniku do rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 8
marca 2005 r. w sprawie wzoru sprawozdania z realizacji zadania z zakresu pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2005 r., Nr 44, poz. 428).



CEL I TERMIN REALIZACJI ZADANIA
§2

1. Celem konkursu jest wylonienie podmiotu uprawnionego do prowadzenia doméw
pomocy spolecznej o zasiegu ponadgminnym dla 202 dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnej intelektualnie oraz osob powyzej 30 roku zycia, jeZeli cechuje je mala
zdolno&¢ adaptacyjna do zmiany otoczenia i ponad 5 letni pobyt w tym domu wedlug zasad
okre$lonych w ustawie o pomocy spolecznej i przepisach wykonawczych tej ustawy.

2. Termin realizacji zadnia: od 1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2013 r.

WARUNKI REALIZACJI ZADANIA
§3

1. Dom realizuje zadania okre§lone w ustawie o pomocy spotecznej oraz w rozporzadzeniu
Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie domow pomocy
spolecznej (Dz. U. Nr 328, poz. 1837).

2. Dom zaspokaja potrzeby bytowe, opiekunicze, wspomagajace i edukacyjne mieszkancéw,
na poziomie obowiazujacego standardu ustug, w tym m. in.:

a) miejsce zamieszkania,

b) wyzywienie,

c) odziez i cbuwie,

d) vtrzymanie czystoSci,

¢) udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

f) pielegnacie,

g) niezbgdna pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,

h) umozliwienie udziatu w terapii zajeciowe;j,

1) podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie mieszkaficow Domu,

j) umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,

k) zapewnienie warunk6w do rozwoju samorzadnosci mieszkancéw Domu,

1) stymulowanie nawiazywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu 2z rodzing
i spolecznoécia lokalna,

1) dziatania zmierzajace do usamodzielnienia mieszkafica Domu, w miare jego mozliwosci,

m) pomoc usamodzielniajacemu si¢ mieszkaicowi Domu w podjeciu pracy, szczegdinie
majacej charakter terapeutyczny, w przypadku oséb spelniajacych warunki do takiego
usamodzielnienia,

n) zapewnienie bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienigznych i przedmiotow
wartoSciowych,

0) zapewnienia dostgpu do informacji prawnej i poradnictwa specjalistycznego,

p) zapewnienia pobierania nauki,

r) zapewnienia uczestnictwa w zajeciach rewahdacygno-wychowawczych

3. Dom funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany wsparcia mieszkanca Domu,
opracowywane z jego udzialem, jezeli udzial ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia
1 gotowos¢ mieszkanca do uczestnictwa w nim.

4. Wymagania kadrowe:

a) pracownicy Domu zajmujacy okreslone stanowiska powinni posiada¢ okre$lone
kwalifikacje, przygotowanie zawodowe, =zgodnie z wymogami okreSlonymi
odpowiednimi przepisami;

b) wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno - opiekwiczego
zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w Domu wynosi nie mniej niz 0,6 na
jednego mieszkanca Domu,



c) przy ustalaniu wskaznikow zatrudnienia uwzglednia sig¢ réwniez wolontariuszy,
stazystow, prakiykantow oraz osoby odbywajace stuzbe zastepcza w domu, jezeli pracuja
bezposrednio z mieszkaficami Domu, przy czym przy wyliczaniu wskaznika udzial tych
0séb nie moze przekroczyé 30 % ogdlnej liczby zatrudnionych w zespole terapeutyczno —
opiekuriczym.

WARUNKI PRZYZNANIA DOTACJI
§4

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje z zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r., Nr 115, poz. 728 z pézn. zm.) po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert ogloszonego odrebna uchwala Zarzadu Powiatu.

2. O przyznanie dotacji na realizacjg zadania z zakresu pomocy spofecznej moga ubiegaé sie:
a) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ w zakresie pomocy spolecznej,

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku
Pafistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych
kodcioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancji wolnoci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci w zakresie pomocy spoleczne;.

3. Dotacji na realizacj¢ zadania - Prowadzenie doméw pomocy spolecznej o zasiggu
ponadgminnym dla 202 dzieci mlodziezy niepelmosprawnej intelektualnie udziela sie
z dotu, w miesigcznych ratach na podstawie liczby mieszkancoéw z ostatniego dnia miesigca
poprzedzajacego miesiac udzielenia dotacji.

4. Rada Powiatu przeznacza na realizacj¢ zadania dotacje otrzymane z budzetu panstwa,
ktorych wysokos¢ corocznie okreslana jest przez Wojewode Mazowieckiego.

W roku 2007 koszt realizacji zadania wyni6st 3.294.600 z1, w miesiacu grudniu dotacja na 1
uprawnionego mieszkarica wynosita 1.350 zt. W roku 2008 w okresie od stycznia do wrzesnia
koszt realizacji zadania wyni6st 2.524.796 zl, w miesiacu wrzesniu dotacia mnal
uprawnionego mieszkarica wynosita 1.540 zt. W projekcie budzetu Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego na rok 2009 planowana $rednia kwota dotacji na 1 uprawinionego
mieszkanica wynosi 1.585 zi.

5. Wysokos¢ dotacji jak tez liczba migjsc dotowanych moze ulec zmianie w wyniku decyzji
Wojewody Mazowieckiego.

6. W dniu ogloszenia konkursu Powiat Wyszkowski przekazuje §rodki finansowe z dotacji
Wojewody Mazowieckiego na 180 mieszkanicow.

7. Opréez dotacji, o ktérych mowa w ust. 3 Dom mozZe otrzymaé dotacje w przypadku
otrzymania przez Powiat dodatkowych dotacji celowych z budzetu pafistwa na realizacje
zadania.

8. Koszty, ktére nie moga by¢ poniesione z dotacji:

a) zakup gruntdw,

b) zakup srodkow trwatych,

c) zakup i wydatki inwestycyjne,

d) dzialalno$é gospodarcza, polityczna i zwiazkowa,

9. Przyznana dotacja ma charakter dofinansowania realizacji zadania.



TERMINY I WARUNKI SKEADANIA OFERT
§5

1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty na realizacje zadania ~
Prowadzenie dom6w pomocy spolecznej o zasiegn ponadgminnym dla 202 dzieci i milodziezy
niepelnosprawnej intelektualnie.

2. Zlozona oferta musi by¢ zgodna ze wzorem okreslonym w zalaczniku do rozporzadzenia
Ministra Polityki Spolecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie okreSlenia wzoru oferty
podmiotu uprawnionego (Dz. U. z 2005 r., Nr 44, poz. 427). Wzor oferty stanowi
zalgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu,

3. Ofertg nalezy skiada¢ w terminie okreslonym odrebna uchwata Zarzadu Powiatu.

4. Ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pézniej niz w ciagu 14 dni od ostatniego
dnia przyjmowania ofert.

TRYB, KRYTERIA I TERMIN WYBORU OFERT

§6

Zlozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytoryezne; przez Komisj¢ Konkursows
powolana odrebng Uchwata Zarzad Powiatu.

OCENA FORMALNA
§7

1. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnoéci i prawidlowosci oferty.

2. Oferta jest uznana za kompletna, jezeli zawiera: '
a) szezegblowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zZawierajacy
opis planowanego dzialania;
b) informacje o terminie i miejscu realizacji zadania;
¢) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniagjacych
realizacj¢ zadania;
d) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;
e) informacjg o wysokosci §rodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych
Zrédel na realizacje zadania;
f) informacje o wezesniejszej dziatalnoéci podmiotu skiadajacego oferte w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie;
g) inne informacje wymagane zgodnie z ogloszeniem o otwartym konkursie ofert:
h) dolaczone zostaly wszystkie wymagane zalaczniki:
- aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacych
statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dzialalnosci,
- sprawozdanie finansowe z dziatalnosci podmiotu za rok ubiegly lub w przypadku
dotychczasowej krétszej dziatalnoéci — za okres tej dziatalnosci ,
- sprawozdanie merytoryczne za rok ubjegly lub w przypadku dotychczasowe;
krétszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnoécei,
- statut podmiotu lub odpowiedni inny dokument bedacy podstawg funkcjonowania
podmiotu,
- regulamin organizacyjny domu pomocy spolecznej,
- zaSwiadczenie o wpisie domu pomocy spolecznej do Rejestru doméw pomocy
spolecznej wojewodztwa mazowieckiego ogloszony przez Wojewode Mazowieckiego
w dzienniku urzedowym,



- inne jesli wymagane np. upowaznienia oséb do reprezentowania podmiotu (jesli
dana osoba nie jest wskazana w dokumencie stanowiacym o podstawie dzialalnogci
podmiotu);
i) zalaczniki spelniaja wymogi waznoéci tzn. sq podpisane przez 0soby uprawnione;
j) w przypadku zalacznikéw sktadanych w formie kserokopii kazda strona zalacznika
winna by¢ potwierdzona za zgodno$é z oryginalem przez osoby uprawnione. Jezeli
osoby uprawnione nie dysponuja pieczatkami imiennymi kazda strona winna by¢
podpisana pelnym imieniem i nazwiskiem z zaznaczeniem pelnionej funkcji. Kazda
strona opatrzona winna by¢ takze data potwierdzenia zgodnosci z oryginalem.

3. Oferta uznana jest za prawidlowa, gdy:
a} jest opracowana w jezyku polskim;
b) jest zgodna z celami i zalozeniami konkursu;
¢) zioZona jest na wlasciwym formularzu;
d) ztozona jest w wymaganym w ogloszeniu terminie;
e) podmiot jest uprawniony do zlozenia oferty;
f) oferta oraz zalaczniki sq podpisane przez osoby uprawnione;
g) dzialalnodé statutowa (dzialalno$é statutowa nieodplatna lub odplatna) podmiotu
zgadza si¢ z dziedzing zadania publicznego bedacego przedmiotem konkursu;
h) jest czytelna tzn. wypeliona zostata maszynowo, komputerowo lub pismem
drukowanym jednolicie w catosci;
i) jest spljna tzn. istnieje logiczne powigzanie pomigdzy celami zadania,
szczegblowym zakresem rzeczowym zadania, opisem poszczegdlnych planowanych
dziatan a kosztorysem zadania i oczekiwanymi efektami realizacji.

4. Strony oferty winny by¢ ze soba polaczone np. zszyte, spiete.

5. Zlozenie oferty nie jest rdwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem

dotacji w oczekiwanej wysokoéci.

6. Oferta nie bedzie brata udzialy w konkursie w sytuacji gdy:
a) zostata dostarczona po uplywie wyznaczonego terminu;
b) jest niekompletna lub w inny sposéb niezgodna z warunkami udzialu w konkursie
(op. proponowane dzialania nie wchodza w zakres konkursu, realizacja projektu
wykracza poza wyznaczony limit);
¢) jest nieczytelna.

OCENA MERYTORYCZNA
§3

L. Kryteria oceny merytoryczne;:

a) mozliwo$¢ realizacji zadania przez podmiot wnioskujacy:

- zasoby kadrowe ( okreSlenie zespolu realizujacego zadanie, jego kwalifikacji
1 przydzielenie zadan jego czlonkom, udziat np. wolontarjuszy): max 50 pkt,

b) doswiadczenie podmiotn w realizacji zadania o podobnym lub takim samym

charakterze:

- okres realizacji zadania — do 5 lat: 5 pkt,

- okres realizacji zadania — do 10 lat: 10 pkt

- okres realizacji zadania powyzej 10 lat: 30 pkt

¢) budzet oferty (inne dodatkowe zrédia finansowania, w tym wkiad wlasny: max 20 pkt



1. Przy ocenie ofert brana bedzie pod uwage:

a) liczba i kwalifikacje os6b, przy udziale ktorych oferent ma realizowaé zadanie;

b) przedstawiona we wniosku kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w relacji do
zakresu rzeczowego zadania;

¢) zadeklarowany udziat Srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych zrodet
na realizacjg zadania;

d) analiza i ocena realizacji zadart zleconych oferentowi w okresie poprzednim, biorac pod
uwage rzetelnos¢ i terminowo§¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow,

3. Oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 punkiéw. Zarzad Powiatu nie udzieli dotacji na
realizacje zadania je§li oferta uzyska mniej niz 60 pkt.

4. Decyzjg¢ o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Zarzad Powiatu w formie
uchwaly, po zapoznaniu si¢ z oceng Komisji Konkursowej,

5. Decyzja o odrzuceniu oferty lub odmowa udzielenia dotacji jest ostateczna i nie
przyshiguje od niej odwolanie. .

6. Lista podmiotéw, ktérym przyznano dotacje, zostanie opublikowana na stronie
internetowej Powiatu Wyszkowskiego oraz na tablicy ogloszen Starostwa.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§9

1. Uchwala Zarzadu Powiatu w sprawie wyboru oferty i udzieleniu dotacji stanowi podstawe
zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, ktdrego oferta zostata wybrana w konkursie ofert na
realizacjq zadania z zakresu pomocy spotecznej. Umowa okresla zakres i warunki realizacji
zadania. Wzor umowy stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. Umowa bedzie corocznie aneksowana w cze$ci dotyczacej wysokosei dotacji na kolejne
lata do roku 2013,
3. W przypadku odstapienia od zawarcia umowy oferent ma obowigzek pisemnego
powiadomienia Zarzadu Powiatu o swojej decyzji w ciagu 14 dni od daty ogloszenia
wynikéw konkurséw.

§10

Podmiot uprawniony zobowiazany jest do sporzadzania i skladania sprawozdafi z realizacji
zadania z zakresu pomocy spolecznej w terminie okreslonym w umowie. Wzdr sprawozdania
stanowi zalacznik Nr 3 do niniejszego regulaminu.

§11

Zgodnie z arf. 34 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r.
Nr 115, poz. 728 z pdzn. zm.), Zarzad Powiatu zlecajac zadanie z zakresu pomocy spolecznej,
moze dokonywaé okresowej kontroli i oceny realizacji zadania, obejmujacej w szczegélnoéci
stan realizacji zadania, efektywnos¢, rzetelnosé i jako&é realizacji zadania, prawidtowosé
wykorzystania srodkéw finansowych oraz prowadzenia wymaganej dokumentacji.

STAROSTA
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................................

--------------------------------

(data i miejsce zlozenia oferty)
OFERTA PODMIOTU UPRAWNIONEGO

1. Dane podmiotu uprawnionego ubiegajacego si¢ o realizacje zadania:
1. Pelna nazwa podmiotu:

--------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------

3. Data powstania:

4. Dokladny adres: .......... Ul e

BIMINA ouvoverveenertnienimeernraeeneas POWIAL .ottt ercenaens WOjeWOdZIWO ....coerrvreercvnnnenes
5. Tel: oo, 111 RSO

€-INALL ..o 1314 10/ OSSOSO

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze oraz numer i data wpisu
lub rejestracji:

7. Numer NIP: ......ccoiiiiirnicicenenen numer REGON: ...
8. Nazwa banku i nUMET raChUNKIE! .........cccvveeerrerecerteeetresesse s s eneresebesssbesssbe s esesamsseseesenene

9. Imiona i nazwiska oraz funkcje oséb upowaznionych do reprezentowania podmiotu
w kontaktach zewnetrznych i posiadajacych zdolnoéé do podejmowania zobowiazah
finansowych w imieniu podmiotu (zawierania uméw);

.......................................................................................................................................................

10. Nazwa, adres i telefon kontaktowy placowki bezposrednio wykonujacej zadanie, na ktore
podmiot ubiega sig o dotacje:*

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

11. Osoba upowazniona do skladania ewentualnych wyjasnieni i uzupelnier dotyczacych
oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego):* .........ccoveveviverenrerecreseercsree s

.......................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................................

1. Opis zadania*
1. Nazwa zadania:

.......................................................................................................................................................



2. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania;
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3. Szcezegbtowy opis planowanych dziataf przy realizacji zadania:

-------------- e i R L T
................ M L B
........... i e e L

4. Termin realizacji zadania od .............. st L0 e et
Migjsce realizacji zadania: ........... e e et an et
3. Posiadane zasoby, ktore zapewnig realizacjg zadania:

Kadrowe (z opisem kwalifikacji):

.......... B e L

Rzeczowe (z opisem stanu i podaniem wartoéci): ‘

_seenssmasa Sviddarernvarsrssssntnnnan FaAeRdebuenanarnaresnTnanan vererssruenncosusanns L Y, P P T T P PP ver4shuensrenserasnnan Paabeen

6. Sposob rekrutacji uczestnikéw (liczba i charakterystyka ze wzgledu na istotne dla
zadania cechy, np. wiek, ple¢, miejsce zamieszkania, status materialny):

4vwnsennveransnna L PP TP T EreddvivenarEnesessasssanan FELuSrinveruentnreeUnaranunnnan L T P P TP T Asserdravsnennrerrnan .
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8. Partnerzy w realizacji zadania (ze szczegblnym uwzglednieniem organéw administracji
publicznej):
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9. Informacja o dotychczasowym doéwiadczenin w realizacji zadania, ktérego dotyczy
oferta, tub zadania podobnego typu:

sbreenerassrrrnanas L T T P T T P T L PR T P T T TN L Y PP T PR Rrdvbnermnaasersnnana Bisssireennaner
------------------ T
............... e

10. Informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych réwniez we wspdlpracy
z administracjg publiczna:

---------- R
------- e e D
--------- R R L LD

11. Dodatkowe informacje, ktére zdaniem podmiotu uprawnionego moga mie¢ wplyw na
oceng oferty:

12. Inne informacje, wymagane zgodnie z trefcig ogloszenia o otwartym konkursie ofert:



IN. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

Calkowity koszt (w 2f)
w tym:

[ ]

- wnioskowana wielko&¢ dotacji (wzl) [ ]

- wielko$¢ Srodkéw wlasnych (w z1)

[ ]

- wielko$¢ §rodkéw pozyskanych z innych zrédet [ ]

IV. Inne wybrane informacje dotyczace zadania*

1. Adresaci dziatan przy realizacji zadania - nalezy oznaczyé
znakiem X nie wigcej niz 3 najwazniejsze grupy adresatéw

dziatan:
[ ] Osoby bezdomne
[ ] Osoby ubogie

[ ] Osoby niepelnosprawne

i chore
[ ] Osoby bezrobotne
[ ] Osoby samotnie
wychowujace
rodzin majacych
trudnosci w
wypetnianiu
swoich zadan

[1I00€ oo
2. Typ dzialan - nalezy oznaczyé znakiem X nie wiecej niz 3 najwazniejsze typy dziatan

przy realizacji zadania:

[ ] Pomoc finansowa

[ ] Pomoc rzeczowa

[ J Pomoc zywnosciowa,
w tym wydawanie
positkéw

{ ] Ustugi opiekuncze,

- w tym robienie zakupow,
przygotowywanie
positkow,
pomoc w ¢zynnosciach
gospodarczych i
porzadkowych
[ 1 Pomoc w zakresie
poradnictwa i
informacji
[ ] Szkolenia dla os6b
objetych pomoca lub
ich opiekunéw
[ ] Terapia/rehabilitacja

[ ] Opieka stacjonarna

[ ] Opieka polstacjonarna
(dzienna)

[ ] Mieszkania chronione

[ ] Osoby w podesztym wieku
[ 1 Uchodzcy

[ ] Osoby i rodziny wymagajace interwencji

kryzysowej
[ ] Ofiary przemocy w rodzinie

[ ] Organizagje i instytucje prowadzace dziatalnoéé

[ ] Uzaleznieni od alkoholu
lub narkotykow

[ ] Pielegnacja

[ ] Praca socjalna

[ 1 Animowanie dziatan
samopomocowych

[ ] Opieka pozaszkolna nad
dzieémi

[ ] Szkolenia dla kadry
pomocy spoleczne;

[ 1 Zbieranie i przetwarzanie
informacji waznych dla
funkcjonowania pomocy spolecznej

[ 1 Finansowanie dziatan

innych organizacji 1 instytucji
[ ] Specjalistyczne ustugi
opiekuncze

[ ] Pomoc w zalatwianiu spraw
urzedowych, uzyskaniu §wiadczen socjalnych,
emerytalno-rentowych

[JInne ....coececeeernnne.



3. Liczbowe okreflenia skali dzialah przy realizacji zadania (prosimy uzyé miar
adekwatnych do danego typu zadania, np. liczba oséb objetych pomoca, liczba rodzin
objgtych programem, liczba porad udzielonych tygodniowo):

4. Ogolna liczba 0s6b pracujacych przy realizacji zadania [ ],

w przeliczeniu na pelne etaty [ ], w tym wolontariusze [ ],

w przeliczeniu na pelne etaty [ ].

5. Opis bazy lokalowej (wylacznie dla placéwek opieki stacjonarnej, dziennej oraz
noclegowni): '

1) Rodzaj obiektu

.......................................................................................................................................................

2) Powierzchnia uzytkowa (m2) [ ]
3) Stan prawny nieruchomosci / warunki dzierzawy ...............
4) Liczba miejsc w obiekcie 1 ich podziat ze wzgledu na grupy oséb objetych pomoca;

.......................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

6) Ogolny koszt utrzymania obiektu w przeliczeniu na 1 osobe
miesigcznie: [ ]
V. Kosztorys ze wzgledu na typ kosztéw zadania*

Lp. | Rodzaj kosztow (wydatkéw) i | Koszt(w z1) W tym wydatki z | W tym ze
sposob ich kalkulacji wnioskowanej srodkow
dotacji(w z}) wiasnych(w z1)
OGOLEM:

VI. Kosztorys ze wzgledu na zrédlo finansowania zadania
Zrodlo Kwota(w z}) Udziat $rodkéw w %

Whnioskowana kwota dotacji

Posiadane érodki wiasne (na
jakich zasadach przyznane)
Ewentualne wplaty i oplaty
uczestnikéw projektu - z
jakiego tytuhu

Inne Zrédta finansowania
(okreslié, na jakiej podstawie
przyznano badz zapewniono
srodki):

1) publiczne - wymienié

2) niepubliczne - wymienié
OGOLEM: 100%




VII. Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................................

VII.  Pozafinansowy wklad wlasny podmiotu w realizacje zadania (np. praca
wolontariuszy): '

........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(pieczeé podmiotu uprawnionego)  (podpis osoby upowaznionej do sktadania oswiadczef
woli w imieniu podmiotu uprawnionego)

X. Zalaczniki i ewentualne referencje: _

1. Aktualny wyciag z rejestru lub ewidenciji (wazny do 3 miesiecy od daty uzyskania)

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok

3. Statut podmiofu Uprawnionego .........ccvevveeerreemnnns

Ge e st eeaes

S e

X1. Po$wiadczenie zlozenia oferty (miejscowo$é, data, podpis -

wypelnia organ):

...............................................................

+

+

+

| l
| |
I l
i l
+

(miejscowos¢, data)  (podpis pracownika przyjmujacego oferte)

* W przypadku prowadzenia przez podmiot kilku réznych placowek
wskazane punkty nalezy wypelié¢ odrebnie dla kazdej placéwki.

STAR 2& TA
C., Bogdan Pagotvski

pd



UMOWA O REALIZACIE ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

zawarta W dnitl .....cccevveeeereneerenerennee T W tttiesieerintrssseesssseesssesessseesstasssmsessssnnesnssesasseansnseas
pomigdzy Powiatem Wyszkowski,

zwanym dalej Zleceniodawca, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Wyszkowskiego
z siedzibg w Wyszkowie Al. R6z 2, w imieniu ktdrego dziataja:

1. Pan Bogdan Pagowski - Starosta Powiatu

2. Pan Waldemar Sobczak - Wicestarosta Powiatu

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Pani Anny Anuszewskiej
a

Z SIEAZIDA W ..ot riaves e e eeneessts s sesesemes e saessesens ,

zwanym dalej Zleceniobiorca, reprezentowanym przez

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Niniegjsza umowa zostaje zawarta na podstawie Uchwaly Nr .. Zarzadu Powiatu
w Wyszkowie z dnia .......occerevvenveneeen w sprawie rozstrzygnigeia konkursu ofert na realizacje
zadania z zakresu pomocy spoleczne;j.

§1

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r.
Nr 115,poz. 728 z pdzn. zm.) polegajacego na:

Prowadzenin doméw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym dla 202 dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie.

2. Na realizacjq wyzej wymienionego zadania Zleceniodawca udziela Zleceniobiorcy dotacji
CElOWE] W WYSOKOSCL cvrieircincccrinrer e ninsenasnnssssnsesrssssanesnesssssnosmssssassnesssaesassnsasssasens

(STOWIIIE! ..vricirrcerireeecneeriese e cs st s rntssests st s e s e ss et s asesesaeseesbesten et ebent e saesarsnesansnennns zlotych)
3. Przyznane srodki finansowe W WySOKOSCL .....coveeviverrciee et
L (01 o 1= OO zlotych)
zostang przekazane na rachunek bankoWy DT .........cooveeeveeieeirciirccreerer et
PIOWAAZONY W DANKU ..ottt

w 12 miesigeznych ratach do konca kazdego miesigca.

4. Dotacji na realizacj¢ zadania - Prowadzenie doméw pomocy spolecznej o zasiegu
ponadgminnym dla 202 dzieci mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie udziela sig
Z dotu, w miesigcznych ratach na podstawie liczby mieszkanicOw z ostatniego dnia miesigca
poprzedzajacego miesige udzielenia dotacji.

5. Wysoko$¢ dotacji jak tez liczba miejsc dotowanych moze ulec zmianie w wyniku decyzji
Wojewody Mazowieckiego.



6. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia wyodrebnione; ewidencji ksiggowej
Srodkéw finansowych przekazanych na realizacje zadania oraz rachunku bankowego, na ktory
srodki beda przekazywane. |

7. Termin realizacji zadania, o ktérym mowa w ust. 1, ustala sie na okres:

od dnia 01.01.2009 r. do dnia 31.12.2013 r. '

8. Umowa bedzie corocznie aneksowana w czeci dotyczacej wysokoSci dotacji o ktérej
mowa w ust. 2 na kolejne lata do roku 2013.

9. Placéwka upowainiona przez Zleceniobiorce do bezposredniego wykonywania
powyzszego zadania jest:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§2

Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do wykorzystania przekazanych srodkéw finansowych
zgodnie z celem, na jaki je uzyskal, i na warunkach okreglonych umowa. Dotyczy to takze
ewentualnych przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ przy kalkulowaniv wielkosci dotacii, oraz odsetek bankowych od przekazanych
przez Zleceniodawcg Srodkéw, kidre nalezy wykorzysta¢ wylacznie na realizacje zadania
okreslonego w § 1 ust. 1.

§3

1. Sprawozdanie koficowe z realizacji zadania Zleceniobiorca sporzadza na formularzu
stanowigcym zalacznik do rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r.
w sprawie okreslenia wzoru sprawozdania z realizacji zadania z zakresu pomocy spolecznej
(Dz. U. Nr 44, poz. 428) i dostarcza Zleceniodawcy do zaakceptowania w terminie 30 dni od
koricowego terminu, o ktGrym mowa w § 1 ust. 5. Brak uwag do sprawozdania stanowi o jego
zaakceptowaniu przez Zleceniodawce.

2. Sprawozdanie czgéciowe z wykonania zadania Zleceniobiorca sporzadza na formularzu,
o ktérym mowa w ust. 1, i dostarcza Zleceniodawcy do zaakceptowania w terminie 30 dni po

uplywie roku budzetowego.
3. Przyznane $érodki finansowe, okreflone w § 1 ust. 3 i § 2, Zleceniobiorca zobowiazuje sie
wykorzystaé do dnia ..o Srodki finansowe niewykorzystane do tego terminu

Zleceniobiorca zobowigzuje sie zwrécié wraz z ustawowymi odsetkami w terminie do dnia
............... na rachunek bankowy Z1eceniodawey............vveceeereeeeveeseesessesssresss s,
4. W przypadku dokonywania ewentualnego zwrotu niewykorzystanych czesciowo srodkéw
na odpowiedni rachunek bankowy, w tresci przelewu niezbedne jest umieszczenie informacji,
jakiej umowy dotyczy zwrot, ze szczegélnym wskazaniem wielkosci §rodkéw i odsetek
ustawowych. '

5. Do zaméwien na dostawy, wykonywanie ushug i rob6t budowlanych, oplacanych ze
Srodkéw pochodzacych z dotacji, zleceniobiorca zobowiazuje sie stosowaé przepisy
0 zamoOwieniach publicznych.

§4

1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do poddania kontroli realizacji zadania dokonywane;j
W miejscu jego realizacji lub w miejscu wyznaczonym przez Zleceniodawce. Kontrola moze
by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania lub po jego realizacji.



2. Zleceniobiorca w celu umozliwienia przeprowadzenia kontroli udostgpni pomieszczenie
1 sprzgt dla kontrolujacych.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do przedlozenia wszelkich dokumentéw dotyczacych
zleconego zadania oraz do umozliwienia przeprowadzenia ogledzin w miejscu realizacji
zadania, '

§5

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do poddania okresowej kontroli realizacji zadania
przeprowadzanego przez upowaznionych pracownikéw Zleceniodawcy w miejscu realizacji
zadania lub w miejscu wyznaczonym przez Zleceniodawce.

2. W miejscu wyznaczonym przez Zleceniodawce, Zleceniobiorca zobowigzuje sie
przedlozy¢ kontrolujacym wszelkie dokumenty dotyczace realizacji zadania oraz zlozyd
pisemne wyjasnienia.

§6

Zleceniobiorca zobowiazuje sie do udzielania ustnie lub na pismie, w zalezno$ci od zadania
kontrolujacego i w terminie przez niego okreslonym, wyjasnien i informacji dotyczacych
zleconego zadania.

§7

1. Z przeprowadzonej kontroli kontrolujacy sporzadzaja pisemny protokét w dwach
egzemplarzach.

2. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidlowosci kontrolowany Zleceniobiorca
ma prawd do zlozenia wyjasniei w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokohu.
Wyjaénienia sktadane sa Zleceniodawcy na pismie,

3. Zleceniodawca udziela odpowiedzi Zleceniobiorcy w ciagu 14 dni od dnia zlozenia przez
Zleceniobiorce wyjasnien.

§8

Strony mogg wypowiedzie¢ umowe za pélrocznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem na
koniec roku kalendarzowego.
§9

Umowa moze byé rozwiazana na mocy porozumienia stron za miesigcznym okresem
wypowiedzenia w przypadke wystapienia okolicznoéci,.za ktore strony nie ponosza
odpowiedzialnosci, a ktére uniemozliwiaja wykonywanie umowy. Skutki finansowe
i ewentualny zwrot §rodkéw finansowych strony okresla w sporzadzonym protokole.

§ 10

1. Umowa moze by¢ rozwiazana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie =z przeznaczeniem,
nieterminowego lub nienalezytego wykonywania umowy, a w szczegdlnosei zmniejszenia
zakresu rzeczowego realizowanego zadania, stwierdzonego na podstawie wynikéw kontroli
oraz oceny realizacjii wnioskéw i zalecen pokontrolnych. Wypowiadajac umowe,
Zleceniodawca okresli kwotg dotacji wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem lub



podiegajacej zwrotowi w wyniku stwierdzenia okolicznodci, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym, wraz z odsetkami w wysokosci okreslongj jak dla zaleglosei podatkowych, termin
Zwrotu oraz nazwe i numer rachunku bankowego, na ktéry nalezy dokonaé wplaty.

2. W przypadku stwierdzenia okolicznoéci, o ktérych mowa w ust. 1, po terminie, na ktory
umowa zostala zawarta, Zleceniodawca okreli kwote dotacji zadanej do zwrotu wraz
z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak dla zalegloéci podatkowych, termin zwrotu oraz
nazwe 1 numer rachunku bankowego, na ktéry nalezy dokonaé wplaty.

§11
1. Wykonanie umowy wymaga zlozenia pisemnej informacji o zrealizowaniu zadania przez
Zleceniobiorce.
2. Uznanie wykonania umowy moze réwniez nastapic¢ po kontroli realizacji zadania w formie
protokotu pokontrolnego bez uwag,

§12
Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemne;j pod rygorem niewaznosci.

§ 13
W zakresie nieuregulowanym niniejsza umows stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z pdin. zm.) i ustawy z dnia 26 listopada
1998 1. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 148, z pozn. zm.).

§ 14

Ewentualne spory powstale na tle wykonania niniejszej umowy strony poddajg
rozstrzygnigeiu wladciwemu ze wzgledu na siedzibg Zleceniodawcy sadowi powszechnemu.

§ 15

Umowa ninigjsza zostala sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa
dla kazdej ze stron.

Zleceniobiorca: . Zleceniodawca:

STAROSTA
...~ Bogddn Pagotbski

e

*Niepotrzebne skreslic.



(pieczeé podmiotu
przyjmujacego zlecenie)

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY
SPOLECZNEJ/1/

{nazwa wykonywanego zadania)

termin realizacji zadania w okresie od ........cccccevrierrrcciiiiiiens i T OR PR
okre§lonego umowa o realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej, zawarta w dniu
............................................. POMUGAZY ...eveeecrerienrse ettt b e sa s s b asnssasaasas

.......................................................................................................................................................

(nazwa podmiotu przyjmujacego zlecenie)
Data zlozenia SprawozZdania: ........cccccveveerrureereerserseeesessssssessrsniorssisesss
Okres sprawozdawcezy: od ......cocevviiviencnecicnncnnne do
Czesé 1. Sprawozdanie merytoryczne
1. W jakim stopniu planowane cele zostaty zrealizowane:
2, Opis zrealizowanego zadania (zgodnie z planowanymi dzialaniami okreslonymi w ofercie
podmiotu i umowie):/2/

.......................................................................................................................................................

3. Informacje o uczestnikach (liczba i charakterystyka ze wzgledu
na istotne dla realizacji zadania cechy, np. wiek, ple¢, migjsce
zamieszkania, status materialny):

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.......................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



5. Rola innych podmiotéw w realizacji zadania (z uwzglednieniem organéw administracji
publiczne;j):

.......................................................................................................................................................

6. Liczba 0s6b objetych pomoca w okresie sprawozdawczym z uwzglednieniem podziatu na
kobiety, mezczyzn i dzieci:

Mezezyzni: ........... Kobiety: ........... Dzieci: ..........

Czesc 1. Sprawozdanie finansowe

A. Informacja o wydatkach przy realizacji zadania

Catkowity koszt (w z1) [ ]
w tym:
- wielko$¢ dotacji (w zb) [ ]

- wielko$¢ érodkéw wlasnych (wzH) [ ]
- wielkos¢ srodkéw pozyskanych z innych zrodet [ ]

1. Kosztorys ze wzgledu na typ kosztow (wydatkow) w zt

Lp. | Rodzaj kosztéw Poprzednie okresy
(wydatkéw) i Calo$¢ zadania sprawozdawcze Biezacy okres
sposobich (narastajaco) sprawozdawczy

kalkulacji Koszty w tym Koszty w tym Koszty w tym
(wydatki) | wydatki z | (wydatki) | wydatki z | (wydatki) wydatki z
catkowite | dotacji | catkowite | dotacji | calkowite dotacji

OGOLEM:

2. Kosztorys ze wzgledu na Zrodlo finansowania zadania
Zrédlo Caloé¢ zadania Poprzednie okresy Biezacy okres
sprawozdawcze(narastajaco) sprawozdawczy
Kwota {(w zl) % Kwota (w zi) %o Kwota(wzl)| %

Wydatki
pokryte z
dotacji
Srodki

wilasne

Whplaty i
oplaty
uczestnik
ow
projektu-
podaé, z
jakiego
tytulu

Inne
#rédla
finansowa




nia -
publiczne
(wymieni
)

Imne
zrodia
finansowa
nia -
niepublicz
ne(wymie
nic)

OGOLE 100% 100% 100%
M:

Ewentualne uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie realizacji zadania:

......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................................

B. Zestawienie faktur

Lp. Numer Numer pozycji W tym ze
dokumentu kosztorysu Data Nazwa Kwota (w z1) srodkéw
ksiegowego : wydatku pochodzacych

z dotacji
(wzh)

LACZNIE:

C. Podsumowanie wydatkowania $rodkéw z dotacji na realizowane

zadanie

Kwota dotacji okre$lona w umowie [ ]

Przekazana laczna kwota dotacji [ ]

Poniesione aczne wydatki pokrywane z dotacji [ ]

Kwota srodkéw do zwrotu

(niewykorzystane $rodki + odsetki)/4/ [ 1

Czesc 111 Dodatkowe informacje

Zataczniki:/5/

L st e e et b s s b s s bbb s e st et e snns et eae e e st ee s s et s seeee e

et ea e A4 bt e et bR R et R st ee e ettt en et emesess e s e

e e s SRR e A R R R bt eeeeAe et et st et s e s eseens

e e S bt e e e b e RA e b e m e e ren e en e ne s ea et s et eea,

S e bt e A etk At b et e et et e e et et et eta e s e e e seeseees

(piecze¢ podmiotu (podpis osoby upowaznionej do sktadania o§wiadczen

przyjmujacego zlecenie) woli w imieniu podmiotu przyjmujacego zlecenie)



Sprawozdania skladaé nalezy osobiicie lub nadsylaé listem
poleconym w przewidzianym w umowie o realizacje zadania terminie
na adres podmiotu zlecajacego zadanie. :
Poswiadczenie ztozenia sprawozdania;

(miejscowos¢, data, podpis)
Adnotacje urzedowe (wypelnia organ):

---------------------------------------------------------------

/1/ Sprawozdanie nalezy sporzadzaé w okresach okreslonych w umowie.

/2/ Opis musi zawieraé szczegélowa informacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie z ich
ukiadem zawartym w ofercie, kitéra byla podstawa przygotowania umowy. W opisie
konieczne jest uwzglednienie wszystkich planowanych dziatan, zakres, w jakim zostaly
zrealizowane, i wyjasnienie ewentualnych odstepstw w ich realizacji, zaréwno jesli idzie o ich
zakres, jak 1 harmonogram realizacji.

/3/ Do sprawozdania nalezy zataczy¢ spis wszystkich faktur, ktére optacone zostaly w calo$ci
lub w czgsci ze $rodkéw pochodzacych z dotacji. Spis  powinien zawieraé: nr faktury, date
jej wystawienia, wysoko$¢ wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej czesci pokryta zostata
z dotacji, oraz rodzaj towaru lub zakupionej ustugi. Wymagane jest, aby kazda z faktur
oplaconych z otrzymanej dotacji opatrzona byla na odwrocie pieczecia podmiotu oraz
sporzadzonym w sposéb trwaly opisem zawierajacym informacie, z jakich §rodkéw
wydatkowana kwota zostala pokryta oraz jakie bylo przeznaczenie zakupionego towaru,
ushug lub innego rodzaju oplaconej naleznosci. Informacja ta powinna byé podpisana przez
osobg odpowiedzialng za sprawy dotyczace rozliczeri finansowych podmiotu. Do
sprawozdania nie naleZy zataczaé faktur ani rachunkéw, lecz przechowywac je starannie i
udostepni¢ podczas przeprowadzanych ewentualnie czynnoéci kontrolnych,

/4/ Wielkos¢ dotacji Iub ewentualna kwota podlegajaca zwrotowi na rzecz podmiotu
zlecajacego po zakofczeniu zadania,

/5/ Do niniejszego sprawozdania mozna zalaczyé dodatkowe materialy dokumentujace
dzialania przy realizacji zadania np. listy uczestnikéw projektu, publikacje wydane w ramach
projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacii).

STAROSTA
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