Zatacznik nr ]

do Zarzadzenia Nr 449./07

Starosty Powiatu Wyszkowskiego
z dnia A&, grudnia 2007r.

STAROSTA POWIATU WYSZKOWSKIEGO

oglasza nabér na stanowisko
PODINSPEKTORA DO SPRAW ZARZADZANIA KRYZYSOWEGGQ

w Referacie Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego
w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie

Liczba i wymiar etatu: 1

1.

2)
a)

b)
c)

€)

Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Wyszkowie
ul. Aleja R6z 2

07-200 Wyszkéw

Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Podinspektor do spraw zarzadzania kryzysowego

‘w Referacie Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego

Kandydaci powinni spelmiaé nastepujace wymagania:
wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie:
- Wyzsze z zakresu administracji, lub
- co najmniej $rednie administracyjne lub ogllnoksztalcace i minimum 3 — lemi
staz pracy zawodowej, '
b) obywatelstwo polskie, _ '
c) pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
d) niekaralnosé za przestepstwo popelnione umyslnie,
e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,
f} nieposzlakowana opinia.

wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu: administracji samorzadowej, postepowania
administracyjnego, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej,

umiejetnodé obstugi komputera,,

umiejgmosé organizacji pracy whasnes,

umiejetnosé pracy w zespole, :

sumienno$¢, odpowiedzialnosé, starannoéé,

kreatywno$é. -

Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku Podinspektora do spraw zarzadzania
kryzysowego naleze¢ bedzie, w szczegéInosci:

1) opracowywanie i biezace aktualizowanie Planu Reagowania Kryzysowego Powiatu,
2) prowadzenie obshugi kancelaryjno — biurowej Powiatowego Zespolu Reagowania

Kryzysowego,



3) usprawnianie organizacji facznosci na potrzeby zarzadzania kryzysowego,

4) wspétudziat w tworzeniuy zintegrowanego systemu ratownictwa ogolnego
i medycznego,

5) przygotowywanie planéw organizacji dzialan w wypadkach bezposredniego
zagrozenia w zakresie bezpieczenistwa publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

6) uzgadnianie wspéldziatania shuzb, inspekcji 1 strazy w tym zakresie,

7) ochrona przed powodzia i suszg,

8) obsluga Komisji Bezpieczefistwa i Porzadku,

9) prowadzenie sprawozdawczodci z realizacji wykonywanych zadat.

5. Zainteresowane osoby skladaja nastepujace dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie, stas pracy zawodowej
i dodatkowe umiejetnosci kandydata,

4) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz o korzystaniu z pelai praw
publicznych,

5) ofwiadczenie o niekaralnosci,

6) zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania
w/w stanowiska,

7} oswiadczenie kandydata o wyrazeniu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacyjnych,

8) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — wzér
w zatgczeniu do ogloszenia.

Dokumenty w zaklejonych kopertach z napisem ,Nabér na stanowisko Podinspektora
do spraw zarzadzania kryzysowego w Referacie Obrony Cywilnej i Zarzadzania
Kryzysowego w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie” z podaniem imienia i nazwiska
oraz adresu i numeru telefonu kandydata nalezy skiadaé w Kancelarii Starostwa
Powiatowego w Wyszkowie, ul. Aleja R6z 2, pokéj nr 39 w terminie
do dnia 27 grudnia 2007r. do godz. 10°°.

Dokumenty, ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Wyszkowie po wyzej okreflonym
terminie, nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spemili wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu zostana
powiadomieni o terminie przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego.

6. Informacje dodatkowe:
1) przewidywane wynagrodzenie zasadnicze: od 1.700,00 zt do 2.100,00 zt.,
2) pierwsza umowa z wybranym kandydatem zostanie zawarta na okres prébny
3 miesiecy,
3) informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu /0-29/ 743-59-38.
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