DYREKTOR
CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZEGO
07-200 WYSZKOW, UL. I ARMII WOJSKA POLSKIEGO 82A
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Nazwa stanowiska: Referent ds. administracji i ewaluacji projektu
Wymiar etatu: 1 etat

I. Wymagania niezbedne :

wyksztalcenie srednie

pelna zdolno$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

nie bycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
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I1. Wymagania dodatkowe:
1. posiada¢ znajomosé problematyki i zagadnien zwiazanych z Unig Europejska,
2. posiadaé¢ wiedze w zakresie funduszy strukturalnych ze szezeg6lnym uwzglednieniem
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

3. posiada¢ wiedze z zakresu funkcjonowania administracji publicznej.

4. dos$wiadczenie zawodowe w jednostkach budzetowych lub samorzadowych,

5. staz pracy minimum 2 lata,

6. posiada¢ umiejetnosé obstugi komputera (MS Office) i innych urzadzen biurowych,

7. dobra organizacja pracy wlasnej, umicjetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢,

odpowiedzialnos$¢. komunikatywnosc.
I11. Zakres wykonywanych zadan na danym stanowisku:
prowadzenie korespondencji projektu,
prowadzenie dokumentacji projektu (listy uczestnikow. ankiety. pisma)
udzielanie biezacych informacji kursantom.
monitorowanie realizacji zadan w projekcie,
rekrutacja uczestnikow (przyjmowanie ankiet),
prowadzenie dzialu zaopatrzenia,
wystawianie zaswiadczen.
ewaluacja kurséw/szkolen oraz planowanie,
koordynacja i realizacja dziatan promocyjnych,
(). monitorowanie przebiegu realizacji projektu w szczegdlnosci zalozonych celow.,
wskaznikow i rezultatow,
11. obstugg i aktualizacj¢ bazy PEFS,
12. pomoce przy sporzadzaniu wnioskéw o platnos¢ wraz z zalacznikami.
IV Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny oraz CV
2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wzor
w zalaczeniu do ogloszenia,
3. kserokopie $wiadectw pracy poswiadczone prze kandydata za zgodnosc
z oryginalem. lub o$wiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku
pracy.
4. oswiadczenie kandydata o  braku  przeciwwskazan  zdrowotnych
do zajmowanego stanowiska pracy.
kserokopie dokumentéw (poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem)
potwierdzajace wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe kandydata,
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6. oswiadezenie. ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

7. oswiadczenie wyrazajace zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
dla potrzeb rekrutacji — zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pozn.
zm.).

8. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych.

9. oswiadezenie o rodzaju i okresie wykonywanej dzialalnosci gospodarczej

10. inne dokumenty, ktére okaza si¢ niezbgdne do prawidlowego przeprowadzenia
naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
24.08.2010r. do godz. 10"
pod adresem:

Centrum Ksztalcenia Praktycznego

ul. I Armii Wojska Polskiego 82a

07-200 Wyszkow

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: napisem ,,nabér na wolne stanowiska pracy w Centrum
Ksztalcenia Praktycznego z dnia 13.08.2010r. na stanowisko referenta ds. administracji
1 ewaluacji projektu™.

Aplikacje. ktore wplyna do Centrum po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 29 742 48 06

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bgdzie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze umieszezona
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej ckpwyszkow.c0.pl oraz na tablicy
informacyjnej Centrum Ksztalcenia Praktycznego.
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dia Kandydatow

imig | nazwisko osoby skiadajace] oswiadcrenie

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sie — w trybie okreslonym w art. 11 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)
- 0 zatrudnienie w CKP w Wyszkowie na stanowisku
.................................................................. ee ... OSWiadczam, ze:

* posiadam peing zdolnosc do czynnosci prawnych;
* nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do Zajmowanego stanowiska pracy;
» korzystam z peini praw publicznych;

* nie tylem(-am) skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego Jub umysine przestepstwo
skarbowe;

* posiadam obywatelstwo™*................_.. ... :

* Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla polrzeb rekrutacyi, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r
0 ochronie danych osobowych. (Dz. U. z 2002 r. nr 101, P0z.926 ze zm.)

podois csoby skiadajace| oswiadczenie

migjsce | data zlozenia odwiadczenia

* polskie lub inne (wpisa¢ jakie)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1 Imie (IMIONA) | PAZWISKO .....o.oiuviisis s s e s i s
2. Imiona rodzicow. .
3, Data urodzenia... .. .....
4 Obywatelstwo ... ... .
5. Misjsce zamieszkznia (adres do korespondenc)i).. .
6. Wyksztalcenie B e
{nazwa szkoly | ok | ukonczena)
(emod speciainosh, stopien naukowy, (1 2owWOdowY. it aukowy)
7 Wyksztatcenie uzupeiniajace -

{kursy, studia podyplomowe. data ukenczenia nauki lub dala rozpoczgcia naukiw przypadku je| trwania)

8 Przebieg dotychczasowego zatrudnienia . .

(wskazac okresy zatrudmenia u kolejnych pracodawcow oraz zajirmowane stanowiska pracy)

g Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania ...

(np. stopiert znajomoée: jezykéw obeych, prawo jazdy obsluga kompulera)
10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje” w rejestrze bezrobotnych | peszukujacych pracy.
11. Oéwiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 sg zgodne z dowodem osobistym seria R ) | PP TT SRR,
WYAANYM Przez .. ..o

lub innym dowocem toZsSamoscl.. ..o

(migjscowosc | gata)

(podpis osoby ubisgajgee; sig ¢ zairudnienie)

' Wiadowe podhreslid



